
圃务院办公厅文件

国办发 ∈20H)3号

国务院 办 公 厅 转发 人 力资 源 社 会保障部

财政部关于调整机关事业单位工作人员

基本工资标准和增加机关事业单位离退休人员

离退休费三个实施方案的通知

各省、自治区、直辖市人民政府.国 务院各部委、各直属机构 :

党中央、国务院决定,从 2014年 10月 1日 起,调 整机关事

业单位工作人员基本工资标准、增加机关事业单位离退休人员离

退休费。人力资源社会保障部、财政部 《关于调整机关工作人员

基本工资标准的实施方案》、《关于调整事业单位工作人员基本工

资标准的实施方案》、《关于增加机关事业单位离退休人员离退休

费的实施方案》已经图务院同意,现 转发给你们,请 认真贯彻
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执行。

调整机关事业单位工作人员基本工资标准,相 应增加机关事

业单位离退体人员离退休费,是贯彻落实党中央、国务院的决策

部署,改革机关事业单位工资和津贴补贴+ll度 的重要举措,是 实

施机关事业单位养老保险制度改革的重要配套措施。各地区、各

部门要高度重视,加 强领导,周 密安排”精心组织,把各项政策

落实到位。要严格执行实施方案,认真做好组织实施工作;严格

组织人事纪律和财经纪律,确保各项工作平稳顺利进行。

自本通知印发之 日起,冻 结规范津贴补贴 (绩 效工资丿下

同)的增长,各地区、各部门不得自行提高津贴补贴水平和调整

津贴补贴标准,要严格执行国家规定的改革性补贴政策和考核奖

励政策。

中华人民共和国国务院办公厅

⒛h年 1月 12日
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关于调整机关工作人员

基 本 工 资标准 的实施 方案

人力资源社会保障部 财政部

根据党中央、国务院关于调整机关工作人员基本工资标准的

决定”制定本实施方案。

-、 调整基本工资标准的办法

从 20M年 10月 1日 起。调整公务员基本工资标准,同 时将

部分规范津贴补贴纳入基本工资。调整后,职 务工资标准由现行

的 3的 元至钔00元分别提高到 510元 至犯50元 ;级别工资各级

,ll起 点标准由现行的 290元 至 3020元分别提高到 缸0元 至 Glh

元,其他各级gllェ 资档次标准相应提高 (调 整后的工资标准见附

表 ω。将部分规范津贴补贴纳入基本工资后,规 范津贴补贴标

准相应减少 (各职务层次减少额度见附表 3),严 格按纳入基本

工资后剩余的额度执行。

在调整公务员基本工资标准的同时,适 当调整机关工人技术

等级 《岗位)工资标准,同 时将部分规范津贴补贴纳入技术等级

(岗 位)工资 〈调整后的工资标准见附表 2)。 将部分规范津贴补

贴纳入技术等级 (岗 位)工资后,规 范津贴补贴标准相应减少

(各技末等级减少额度见附表 3),严格按纳入基本工资后剩余的
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额度执行。

二、其他有关政策问题

(一 )适 当提高直接从各类学校毕业生中录用的公务员试用

期工资标准。提高后 的试用期工资标准为,初 中毕业生每月

1190元 ,高 中、中等专业学校毕业生每月 1″0元 ,大 学专科毕

业生每月 1“5元 ,大 学本科毕业生每月 1390元 ,获得双学士学

位的大学本科毕业生 (含 学制为六年以上的大学本科毕业生 )、

研究生班毕业和未获得硕士学位的研究生每月 1铝5元 ,获得硕

士学位的研究生每月 1580元 ,获得博士学位的研究生每月 r2o

元。上述人员规范津贴补贴标准相应减少的具体办法,由备地区

结合当地实际情况确定。

(二 )机关新参加工作工人的学徒期、熟练期工资待遇的调

整,由 各省、自治区、直辖市人民政府根据实际情况确定。

三、建立基本工资标准正常调整机制

落实公务员法要求,建立工资调查比较制度 ,定期开展公务

员和企业相当人员工资水平的调查比较,合理确定公务员工资

水平。

建立定期调整机关工作人员基本工资标准的制度。今后基本

工资标准原则上每年或每两年调整一次,依据工资调查比较结

呆p综 合考虑国民经济发展、财政状况和物价变动等因素确定调

整幅度。近期基本工资标准每两年调整一次 ,参考同期物价上涨

幅度、同期企业在 岗职工工资增长率等因素,确 定工资增长幅
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度。如遇发生金融危机、重大 自然灾害等特殊情况,基本工资标

准延后调整。调整基本工资标准的具体方案 ,由 人力资源社会保

障部会同财政部研究拟订,按程序报批后组织实施。

四、经费来源

这次调整机关工作人员基本工资标准所需财政资金,按行政

隶属关系和现行经费保障渠遘解决。对部分地方所需经费,中 央

财政通过增加均衡性转移支付给予适当补助,具体办法由财政部

另行研究确定。

五、组织实施

(一 )党 中央、国务院各部门和全囝人大、全国政协、最高

人民法院、最高人民检察院、各民主党派、各人民团体机关以及

在京有关单位调整机关工作人员基本工资标准的工作,由 人力资

源社会保障部、财政部负责协调,各部门 (单 位)具体实施;备

地区和党中央、国务院各部门在京外单位 (少 数部门除外),在

各省、自治区、直辖市人民政府领导下,由 人力资源社会保障部

门会同有关部门缀织实施。

(二 )各地 区要按照本实施方案规定 ,结 合实际情况9拟 订

本地区调整机关工作人员基本工资标准和将部分规范津贴补贴纳

入基本工资的具体办法,按程序报批后组织实施。各省直机关和

备省会城市、计划单列市的实施办法,须 报人力资源社会保障

部、财政部审批;其他市 〈地、州、盟)和各县 (市 、区、旗 )

的审批办法,由 备省、自治区、直辖市人民政府结合当地实际确
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定,确 保部分规范津贴补贴纳入基本工资工作落实all位 。

(三 )备地区、各部门要严格执行本实施方案规定,对违反

规定的,按照 《违规发放津贴补贴行为处分规定》〈监察部、人

力资源社会保障部、财政部、审计署令第 31号 )严 肃处理。

本实施方案由人力资源社会保障部负责解释。
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附表 3

公务员

职  务 减少额度

省邯级正职 6oo

省部级副职 5含0

FT局级正职 5θ0

厅局级 glj职 480

县处级正职 430

县处级all职 3s0

乡科级正职 aε◆

乡科级翮职 290

科  员 ?50

办事员 220

公务员和机关工人规范津贴补贴减少额度

单位 :元 /月

机关工人

职务 (技术等级 ) 减少额度

宵级技师 360

技  师 3I0

高级工 280

中级工 240

初级工 210

普通工 210
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关于调整事业单位工作人员

基本工资标准的实施方案

人力资源社会保障部 财政部

根据党中央、国务院关于调整事业单位工作人员基本工资标

准的决定 ,制 定本实施方案。

-、调整基本工资标准的办法

从 2014年 10月 1日 起 ,调 整事业单位工作人员基本工资标

准 ,同 时将部分绩效工资纳入基本工资 ;没 有实施绩效工资的,从

应纳入绩效工资的项 目中纳入。调整后的岗位工资标准 ,专 业技

术人员由现行的 阢0元 至 2800元 分别提高到 1】 50元 至 3810元 ,

管理人员由现行 的 弼0元 至 岁50元 分别提高到 l150元 至 3770

元 ,工人由现行的 弘0元 至 830元 分别提高到 1130元 至 1640元 ;

薪级工资标准 ,专 业技术人员、管理人员由现行的 80元 至⒛00元

分别提高到 170元 至 WO5元 ,工 人由现行的 70元 至
"5元

分别

提高到 ⒗0元 至 上8弼 元(调 整后的工资标准见附表 1至 ω。

将部分绩效工资纳入基本工资后 ,绩 效工资水平相应减少〈各

岗位等级减少额度见附表 ω。

二、其他有关政策问题

(一 )适 当提高直接从备类学校毕业生中录用的事业单位工作

—— 10 -ˉ



人员见习期和初期工资标准。提高后的标准为:初 中毕业生每月

H90元 ,高 中、中等专业学校毕业生每月 1220元 ,大 学专科毕业

生每月 1⒊ 5元 ,大 学本科毕业生每月 1390元 ,获得双学士学位的

大学本科毕业生(含 学制为六年以上的大学本科毕业生)、 研究生

班毕业和未获得硕士学位的研究生每月 I4h元 ,获得硕士学位的

研究生每月 ⒗sO元 ,获得博士学位的研究生每月 1720元 。上述

人员绩效工资水平相应减少的具体办法,由 各地区结合当地实际

情况确定。

(二 )事 业单位新参加工作工人的学徒期、熟练期工资待遇的

调整,由 各省、自治区、直辖市人民政府根据实际情况确定。

(三 )中 小 学教 师、护士 的 岗位 工 资和薪级工资标 准提

高 10%。

三、建立基本工资标准正常调整机制

落实《事业单位人事管理条例》要求,建 立事业单位工作人员

基本工资标准正常调整机制。今后基本工资标准原则上每年或每

两年调整一次 ,近期每两年调整一次。如遇发生金融危机、重大自

然.灾 害等特殊情况,基本工资标准延后调整。调整基本工资标难

的具体方案由人力资源社会保障部会同财政部研究拟订,按 程序

报批后组织实施。

四、经费来源

这次调整事业单位工作人员基本工资标准所需经费,按 单位

类型不同,分别由财政和事业单位负担。由财政负担的经费,按现

⋯̄  11 -ˉ



行财政体制和单位隶属关系,分别曲中央财政和地方财政负担。

对部分地方所需财政负担经费,中 央财玖通过增加均衡性转移支

付给予适当补助 ,具体办法由财政部另行制定。

五、组织实施

〈一)党 中央、国务院直属事业单位 ,党 申央、国务院各部门及

全国人大、全国政协、最高人民法院、最高人民检察院、各民主党

派、各人民团体所属在京事业单位调整工作人员基本工资标准的

工作,由 人力资源社会保障部、财政部负责协调,各部门(单 位)具

体实施;各地区和党中央、国务院各部门所属在京外单位(少 数部

门除外),在 各省、自治区、直辖市人民政府领导下,由 人力资源社

会保障部门会同有关部门组织实施。

《二)各地区要按照本实施方案规定 ,结 合实际情况,拟订本地

区调整事业单位工作人员基本工资标准和将部分绩效工资纳入基

本工资的具体办法,按 程序报批后实施。各省、自治区、直辖市的

实施办法,须 报人力资源社会保障部、财政部审批 ;其他市(地 、州、

盟)和备县(市 、区、族)的 审批办法,由 各省、自治区、苴辖市人民政

府结合当地实际确定。

〈三〉部分绩效工资纳入基本工资后 ,备地人力资源社会保障、

财政部门要重新核定事业单位绩效工资总量 ,各单位严格按核定

的绩效工资总量执行。

(四 )备地区、各部门要严格执行本实施方案规定,对违反规定

的,按 照《违规发放津贴补贴行为处分规定 9l【 监察部、人力资源社
ˉ̄  12 -ˉ



会保障部、财政部、审计署令笫 sl号 )严 肃处理。

本实施方案由人力资源社会保障部负责解释。

ˉ̄  13 -ˉ
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附表 4

事业革位工作人员绩效工资减少额度

管理人员

岗位等级 减少额度

— 级 650

二级 590

三级 530

四 级 480

五级 430

六 级 380

七级 330

八 级 290

九 级 250

十级 220

专业技术人员

岗位等级 减少额度

一级 656

二级 555

=级

四 级 48o

五级 4δo

六 级 415

七级 390

八 级 340

九 级 325

十级 300

十一级
亡
●

中=级
250

十三级 220

单位 :元/月

工   人

肉位等级 减少额度

技术工一级 360

技术工二级 3I0

技术工≡级 280

技术工四级 240

技术工五级 210

普通工 210
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关于增加机关事业单位离退休人员

离退休费 的 实 施 方案

人力资源社会保障部 财政部

根据党中央、国务院关于增加机关事业单位离退休人员离退

休费的决定 ,制 定本实施方案。

-、增加离退体费办法

机关事业单位 20⒕ 年 9月 30日 前 已办理离退休手续和 已达

到离退休年龄的人员(按 国家有关规定经批准留任的除外),从

2014年 10月 1日 起增加离退休费。

(一 》离休人员每月按下列标准增加离休费:行政管理人员 ,省

部级正职及 以上 1400元 ,省 部级副职 1⒕0元 ,厅 局级正职 900

元 ,厅 局级副职 730元 ,县处级正职 Ⅳ0元 ,县处级副职 铝0元 ,乡

科级及以下 400元 ;专 业技术人员,教 授及相当职务 拟0元 ,副 教

授及相当职务 弘0元 ,讲 师(含相当职务)及 以下职务 佃ρ元。

〈二)退休人员每月按下列标准增加退休费:行政管理人员,省

部级及 以上 HO0元 ,厅 局级 700元 ,县 处级 茌60元 ,乡 科级 托0

元,科 员及办事员⒛0元 ;专 业技术人员,教授及相当职务 ?00元 ,

副教授及相当职务 托0元 ,讲 师及相 当职务 3bO元 ,助 教 (含相 当

职务)及 以下职务 260元 ;工人 ,高 级技师和技师 hO元 ,高 级工以
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下(含高级工)及 普通工 260元 。

〈三)按 国家规定办理退职的人员,按 每人每月 ⒛0元 增加退

职生活费。

《四)在 按以上标准增加离退休费的基础上,19挺 年 9月 30

日前出生的离退休人员每人每月再增加 10θ 元 ,19⒊ 年 10月 1

日至 1939年 9月 30日 期间出生的离退休人员每人每月再增加

60|元 。

=、
经费来源

这次增加机关事业单位离退休人员离退休费所需财政资金 ,

按行玖隶属关系和现行经费保障渠道解决。对部
.分

地方所需经

费 ,中 央财政通过增加均衡性转移支付给予适当补助 ,具体办法由

财政部另行研究确定。

三、组织实施

党中央、国务院各部门和全国人大、全国政协、最高人民法院、

最高人民检察院、各民主党派、各人民团体 ,及其所属在京事业单

位增加离退体人员离退休费的工作 9由 人力资源社会保障部、财政

部负责协调 ,备部门(单位)具体实施氵备地区和中央各部门在京外

单位 (少 数部门除外),在各省、自治区、直辖市人民政府领导下 ,由

人力资源社会保障部门会同有关部门组织实施。

本实施方案由人力资源社会保障部负责解释。
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国务院办公厅秘书局 2015年 1月 12日 印发

山东省人民政府办公厅
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