					主 管
领导
评语及
考核
档次
意见
	优  秀
	合  格
	基本合格
	不 合 格

	
	
在上方相应等次后划√；
主管领导填写简要评语并带有“经考核，建议定为××等次”字样
2018年公开招聘首次就业人员填写简要评语并带有“该同志为2018年公开招聘首次就业人员，建议不定等次”字样

                          签名：                   2019 年1月3 日

	考核 
组织
审核
 意见
	
本部门考核工作领导小组组长填写“经审核，同意定为××等次”并加盖公章；
2018年公开招聘首次就业人员填写“该同志为2018年公开招聘首次就业人员，经审核，同意不定等次” 并加盖公章。



               考核组织（签章）：                    2019年1月4日

	单位
负责人
意见
	

学校填写





                          签名：                         年    月    日


    注：此表须正反面打印，由主管部门（举办单位）或单位负责存入本人档案。




山    东    省

事业单位工作人员年度考核表








                     单    位     泰山学院××××        

       姓    名                          

       主管部门   （不用填写）           





填表时间：      年   月    日

	姓   名
	
	性    别
	
	出    生
年    月
	
	政治面貌
	

	聘用岗位
名称及等级
	
	现岗位
聘用时间
	
	是否兼职
	

	
个人总结

聘用岗位名称及等级填写说明：（按照首轮全员聘用岗位填写）
一、管理人员填写格式：
职务名称+等级：
如党总支书记 五级管理、处长 五级管理；党总支副书记 六级管理、副处长 六级管理；××科科长 七级管理、办公室主任 七级管理；××科副科长 八级管理；科员 九级管理；办事员 十级管理。

职务与工资等级对应关系如下：
正处→五级管理，副处→六级管理，正科→七级管理，副科→八级管理，科员→九级管理，办事员→十级管理。

二、专业技术人员填写格式：

职称名称+等级：
如教授 三级专技；教授 四级专技；研究馆员 四级专技；副教授 五级专技；副教授 六级专技；格式填写 

职称与工资等级对应关系如下：
如正高级 三级→三级专技，副高级 五级→五级专技，中级  九级→九级专技。

三、工勤人员填写格式：

技术等级名称+等级：
如：高级工 技术工三级；中级工 技术工四级；初级工 技术工五级。执行普工工资的人员填写事业普工。

四、2018年公开招聘首次就业人员填写格式：

试用期专业技术人员。
                      


著作、论文及重要研究报告登记
	日期
	名     称
及内容提要
	出版、登载、获奖或在
学术会议上交流情况
	合（独）
著、译
	备注

	
	
	
	
	



完成的主要专业技术工作、创造发明及成果登记
（仅专业技术岗位聘用人员填写）
	起止时间
	项目、课题、成
果、教学等专业
技术工作名称
	工作内容、本人起何作用
（主持、参与、独立）
	完成情况（获
何奖励、效益
或专利）
	备注

	
	
	
	
	


       本人签名：                  	
					主 管
领导
评语及
考核
档次
意见
	优  秀
	合  格
	基本合格
	不 合 格

	
	







                          签名：                         年    月    日

	考核 
组织
审核
 意见
	
             






               考核组织（签章）：                         年    月    日

	单位
负责人
意见
	








                          签名：                         年    月    日


    注：此表须正反面打印，由主管部门（举办单位）或单位负责存入本人档案。






泰  山  学  院

非在编人员年度考核表








                     单    位                          

       姓    名                          

       主管部门                          





填表时间：      年     月    日

	姓   名
	
	性    别
	
	出    生
年    月
	
	政治面貌
	

	聘用岗位
名称及等级
	
	现岗位
聘用时间
	
	是否兼职
	

	
个人总结














                       


著作、论文及重要研究报告登记
	日期
	名     称
及内容提要
	出版、登载、获奖或在
学术会议上交流情况
	合（独）
著、译
	备注

	
	
	
	
	



完成的主要专业技术工作、创造发明及成果登记
（仅专业技术岗位聘用人员填写）
	起止时间
	项目、课题、成
果、教学等专业
技术工作名称
	工作内容、本人起何作用
（主持、参与、独立）
	完成情况（获
何奖励、效益
或专利）
	备注

	
	
	
	
	


       本人签名：                  	
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在上方相应等次后划√；

 

主管领导

填写简要评语并带有“经考核，建议定为××等次”字样

 

201

8

年

公开招聘首次就业人员

填写

简要

评语

并带有“该同志为

201

8

年公开招聘

首次就业人员，建议

不定

等次

”

字样

 

 

                          

签名：

                   

201

9

 

年

1

月

3

 

日

 

考核

 

 

组织

 

审核

 

 

意见

 

 

本部门考核工作领导小组

组长

填写“经审核，同意定为××

等次

”

并

加盖公章

；

 

201

8

年

公开招聘首次就业

人员

填写“该同志为

201

8

年公开招聘首次就业人员，

经审核，同意不定

等次

”

 

并

加盖公章

。

 

 

 

 

               

考核组织（签章）：

                    

201

9

年

1

月

4

日

 

单位

 

负责人

 

意见

 

 

 

学校填写

 

 

 

 

 

 

                          

签名：

                         

年

    

月

    

日

 

    

注：

此表须正反面打印，由主管部门（举办单位）或单位负责存入本人档案。
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泰山学院

××××

   

     

 

 

       

姓

    

名

                          

 

 

       

主管部门

   

（不用填写）

  

         

 

 

 

 

 

 

填表时间：

  

    

年

   

月

    

日

 

 

